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Allgemeine Informationen 
Bei der Fortbildung handelt es sich um ein, gemäß § 4 Abs. 3 S 1 PflAPRV 

sowie § 9 Abs. 1 ATA-OTA-APrV und § 10 Nr. 4 der Studien- und 

Prüfungsverordnung für Hebammen (HebStPrV), verpflichtendes 

Fortbildungsangebot für Praxisanleiter*innen in den Pflege- und 

Gesundheitsberufen. Ziel dieser Fortbildung ist es, die berufspädago-

gischen Kompetenzen der Praxisanleiter*innen kontinuierlich zu 

erweitern und zu aktualisieren, um die Qualität der praktischen 

Ausbildung in den Pflege- und Gesundheitsberufen sicherzustellen. 

 

Kursbeschreibung 
Die Fortbildung findet an drei aufeinander folgenden Tagen in den 

Räumlichkeiten des BiGS statt. In einer angenehmen Arbeitsatmosphäre 

soll neben den Inhalten der Fortbildung auch der interkollegiale 

Austausch stattfinden. Die inhaltlichen Schwerpunkte der Fortbildung 

sind: 

• Berufspädagogische Themen: Erweiterung und Vertiefung 

pädagogisch-didaktischer Methoden zur effektiven Anleitung und 

Lernförderung der Auszubildenden. 

• Festigung und Auffrischung (sog. „Refresher-Veranstaltungen“) zur 

Entwicklung sozial-kommunikativer Kompetenzen: Verbesserung der 

Kommunikationsfähigkeiten im Rahmen der Anleitung und Begleitung 

von Auszubildenden am Lernort Praxis. 

• Qualitätssicherung: Methoden und Strategien zur Sicherung und 

Verbesserung der Ausbildungsqualität. 

• Berufspolitische Inhalte: Aktuelle Themen im Zusammenhang von 

berufspolitischen Entwicklungen in den Pflege- und 

Gesundheitsberufen. 

 

Form und Dauer der berufsbegleitenden Fortbildung 
Der Kurs umfasst 24 Unterrichtsstunden und findet ausschließlich in 

Präsenz statt. Der Unterricht erfolgt hauptsächlich durch Lehrende des 

BiGS, sowie weitere Dozenten*innen aus dem Bereich der Pflege- und 

Gesundheitsberufe. Die Gruppengröße ist auf maximal 25 Personen 

begrenzt und die Unterrichtszeiten sind jeweils von 08:15 – 15:30 Uhr. 

Termine 
(1) 14.01. – 16.01.2025 
(2) 04.02. – 06.02.2025 
(3) 01.04. – 03.04.2025 
(4) 28.04. – 30.04.2025 
(5) 26.05. – 28.05.2025 
(6) 11.06. – 13.06.2025 
 
(7) 26.08. – 28.08.2025 
(8) 23.09. – 25.09.2025 
(9) 18.11. – 20.11.2025 
(10) 25.11. – 27.11.2025 
 
 

 

Kontaktperson 
Jörg Schneider  

Tel.: 0271/222 932 -26 

joerg.schneider@bigs-siegen.de 

 

Anmeldung 
Schriftlich per Post, Fax oder  

E-Mail an: info@bigs-siegen.de 

 

 

Bildungsinstitut für 
Gesundheitsberufe 
Südwestfalen in Siegen 
GmbH (BiGS) 
Saarbrücker Str. 9 
57072 Siegen 
 
0271/ 222 932 –10 
info@bigs-siegen.de 
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Zielgruppe 
Der Kurs adressiert Praxisanleitende der Pflege- und Gesundheitsberufe, 

Pflegepädagogen*innen, sowie weitere Interessierte. 

 

Kosten der Weiterbildung 
379,- Euro inkl. Arbeitsmaterialien, Zertifikat und Kalt-/Heißgetränken.  

Freies Parken ist auf dem Gelände möglich. 

 

Teilnahmebescheinigung 
Bei erfolgreicher Teilnahme der Fortbildung wird ein Fortbildungsnachweis 

des BiGS ausgehändigt. 

 

Ansprechpartner 
Jörg Schneider 

Tel.: 0271/222 932 -26 

joerg.schneider@bigs-siegen.de 

 
Abmeldung/Stornierung 
Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir bei Abmeldungen innerhalb von 7 

Tagen vor Kursbeginn eine Ausfallgebühr von 50% erheben müssen, falls keine 

Ersatzperson benannt werden kann. Bei Nichterscheinen am Tage des 

Kursbeginns wird die gesamte Teilnehmergebühr fällig. 

 

Weiterbildungsinhalte im Fortbildungsjahr 2025 
Termine (1-6) 
(1):  Deeskalation im Gesundheitswesen 

  Zum Umgang mit Stress in den Gesundheitsberufen 

  Feindseligkeit in den Pflege- und Gesundheitsberufen 

(2):  Lernprozessbegleitung 

  Der Dritte Lernort: Grundlagen des Skills-Lab-Konzeptes 

  Skills-Lab Gestaltung am Beispiel des „Room of Horrors“ 

(3): Anleitungsmethodik für die praktische Ausbildung 

  Methodenkoffer – Methodisch-didaktische Skills für Praxisanleitende 

  Praxisbegleitung aus der Perspektive der Pflegedidaktik 

  Internationale Auszubildende im Kontext von Praxisbegleitung 

(4): Feindseligkeit in den Pflege- und Gesundheitsberufen 

  Grundlagen der Kommunikation (Refresher) 

  Kompetente Gesprächsführung in der Praxisanleitung 

  Zum Umgang mit Stress in den Gesundheitsberufen 

(5): Anleitungsmethodik für die praktische Ausbildung 

  Methodenkoffer – Methodisch-didaktische Skills für Praxisanleitende 

(6): Zum Umgang mit Stress in den Gesundheitsberufen 

  Methodenkoffer – Methodisch-didaktische Skills für Praxisanleitende 

  Grundlagen der Kommunikation (Refresher) 

  Kompetente Gesprächsführung in der Praxisanleitung 

  Hinweis zu den Inhalten: In den Terminen 5 und 6 sind Inhalte noch offen. 

Die Fortbildungsinhalte der Termine 7 – 10 werden noch bekannt gegeben. 

Änderungen sind nicht auszuschließen. 
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Anmeldeformular 

für die 24 Stunden Pflichtfortbildung für Praxisanleiter*innen nach 

dem §4 Abs. 3 Pflegeberufegesetz 

 

Folgende Praxisanleiter*innen melden wir verbindlich an: 

  

Anrede Vorname Name Geb. Datum Einsatzbereich/ 
Abteilung 

gewünschter 
Termin 

 
 

    

 

 

    

 

 

    

  

    

    

und sichern hiermit zu, dass die genannte/n Person/en bereits eine erfolgreich absolvierte Fortbildung in der 

Praxisanleitung nachweisen kann/können. 

 

Sollte 7 Tage vor Kursbeginn ein Rücktritt von der Anmeldung erforderlich sein und kein Ersatztermin gefunden 

werden, übernehmen wir als Träger/Einrichtung 50% der Teilnahmegebühr (pro nicht-teilnehmende Person). 

Bei Nichterscheinen am Tage des Kursbeginns wird die gesamte Teilnehmergebühr fällig. Die Rechnung für 

die Teilnehmergebühren (lt. Flyer - pro teilnehmende Person) ist in unserem Hause zu richten an:  

 

 Name des Trägers/der Einrichtung: _________________________________ 

 

 

 Frau/Herrn: ________________________________ 

                     (Vorname/Name) 

 

 

 Abteilung:   _______________________________ Telefon: ______________________ 

                    (Bezeichnung)       

 

 

 Adresse:      ______________________________________________________________ 

                  (Straße/PLZ/ Ort) 

 

 

 

 

 Name der unmittelbaren Führungskraft: _________________________________ 

                   (Vorname/Name) 

 

 

 

 

 

 _____________________________________   ______________________________  

 (Unterschrift der unmittelbaren Führungskraft)   (Stempel des Trägers/der Einrichtung) 


